Утверждаю 
И.о. начальника Главного медицинского управления 

Управления делами Президента Российской Федерации 

И.А. Егорова 

Требования 
к структуре и оформлению отчета специалиста, изъявившего желание 
получить (подтвердить) квалификационную категория, 
предназначенного для представления в Аттестационную комиссию
Требования к структуре отчета специалиста сформированы на основе п.2.3. и 3.9. приказа Минздравсоцразвития России от 25 июля 2011 года № 808н «О порядке получения квалификационных категорий медицинскими и фармацевтическими работниками» и «Методических рекомендаций по организации и проведению аттестации медицинских и фармацевтических работников организаций, подведомственных Управлению делами Президента Российской Федерации», утвержденных Главным медицинским управлением.

Отчет о профессиональной деятельности специалиста должен:
1. включать анализ профессиональной деятельности за последние три года работы - для специалистов с высшим профессиональным образованием и за последний год работы - для работников со средним профессиональным образованием (рекомендуемый образец приведен в приложении № 3 приказа Минздравсоцразвития России от 25 июля 2011 года № 808н); 

2. содержать сведения о степени владения специалистом фактически выполняемыми современными методами диагностики и лечения, адекватными квалификационным требованиям, предъявляемым к специалистам по заявленной квалификационной категории (второй, первой и высшей);

3. содержать сведения об участии специалиста в работе научного общества или профессиональной медицинской ассоциации; 

4. содержать сведения о наличии у соискателя публикаций и печатных работ;
5. содержать сведения о продолжительности и сроках последнего повышения квалификации данным специалистом; 

6. содержать сведения о формах самообразования, используемых специалистом; 

7. содержать выводы специалиста о своей работе, предложения по улучшению организации оказания и качества медицинской помощи населению; 

8. содержать достоверные данные в описании работ, .выполненных специалистом, рационализаторских предложений и патентов, при наличии подтверждающих документов их копии размещаются в приложении к отчету; 
9. быть аккуратно оформлен в печатном виде и сброшюрован;
10. быть подписан специалистом, согласован с руководителем учреждения и заверен печатью учреждения
В случае отказа руководителя учреждения в согласовании отчета о профессиональной деятельности специалиста, руководитель выдает письменное разъяснение о причинах отказа, которое прилагается к остальной экзаменационной документации.

Приложение № 3 
к Положению о порядке получения 
квалификационных категорий 
медицинскими и фармацевтическими 
работниками, утвержденному приказом 
Министерства здравоохранения и 
социального развития Российской Федерации 
от 25 июля 2011 г. № 808н
рекомендуемый образец

8*

ОБРАЗЕЦ ТИТУЛЬНОГО ЛИСТА ОТЧЕТА*

УТВЕРЖДАЮ 
Руководитель

______________

Ф.И.О.

«___» __________20___г.

ОТЧЕТ

о работе за 20___ - 20___ годы

_______________________________________________________________

(ФИО, указывается должность в соответствии с записью в трудовой книжке)
_______________________________________________________________

(полное название учреждения в соответствии с зарегистрированным 
Уставом)

для присвоения квалификационной категории по специальности

___________________________________________________
(указывается специальность в соответствии с действующей номенклатурой 
специальностей)

* Для средних медицинских работников лист оформляется по аналогии, но отчет при этом составляется за один год. 

Для врачей лист оформляется по аналогии, но отчет при этом составляется за 3 года.

